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WSTEP DO SERII

Seria Noblisci nie obejmuje prac laureatow Nagrody Nobla z eko-
nomii, ktore sg juz dostepne w jezyku polskim. Od 1969 r., kiedy to
przyznano j3 po raz pierwszy w tej dziedzinie, do 2011 r. otrzymalo ja
69 0s6b (w niektdrych latach nagrode dzielono miedzy dwdch, a nawet
trzech laureatéw). W Polsce ukazaly sie dzieta tak wybitnych badaczy,
jak Milton Friedman, Simon Kuznets, Paul Samuelson, Kenneth Arrow,
Friedrich A. Hayek, John Hicks, James Buchanan, Gary S. Becker, Her-
bert Simon.

Wobec sporej grupy prac laureatéw Nagrody Nobla, ktore do tej pory
nie doczekaty sie polskich wydan, zastosowatem dwa kryteria zaweza-
jace.

Po pierwsze, pomingtem prace oparte na zaawansowanej matematy-
ce, ktore bylyby niezrozumiate dla szerszej publiczno$ci. Z poznawczego
i praktycznego punktu widzenia nie jest to wielka strata, poniewaz
wiekszos$¢ glownych twierdzen ekonomii dotyczacych tematéw szcze-
golnie istotnych dla warunkéw zycia ludzi da sie wyrazié i wyjasnic
w ogoblnodostepnym jezyku.

Drugie kryterium zawegzajace jest subiektywne, ale nie arbitral-
ne: wybratem te prace pozostatych noblistow, ktére — moim zdaniem
— wniosly szczegblny wktad do nauk spotecznych. Celowo méwig tu
o naukach spolecznych, i to nie tylko dlatego, ze ekonomia jest jedng
z nich. Istotniejsze jest to, ze prace niektérych laureatéw Nagrody No-
bla z ekonomii owocnie badajg problemy wcze$niej rezerwowane dla
innych nauk spolecznych, takich jak nauki polityczne, socjologia, de-
mografia, prawo, historia, psychologia, antropologia. Taki multidyscy-
plinarny charakter majq wtasnie dzieta noblistow, ujete w niniejszej
serii. Wszystkie wybrane prace zajmuja sie fundamentalnie waznym
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| WSTEP DO SERII

czynnikiem ksztattujagcym dziatanie gospodarki i spoteczenistwa, a mia-
nowicie — instytucjami.

Chciatbym wyjasni¢, co mam na mysli, méwigc o wkladzie wybra-
nych prac do nauk spotecznych. Ot6z ekonomia (podobnie jak i inne
galezie tych nauk) jest nauka empiryczng. Oznacza to, ze dana pra-
ca stanowi wklad do ekonomii i/lub (szerzej) nauk spotecznych, jesli:
1) pozwala lepiej intersubiektywnie wyjasni¢ wycinek spolecznej rze-
czywistoSci oraz formutowaé uzasadnione prognozy odnosnie do skut-
kéw dziatania okreSlonych sil; 2) pozwala lepiej ksztattowac spoteczng
praktyke, a w tym polityke publiczng wobec okreslonych waznych sfer
zycia spolecznego.

Do wspomnianych dwoch efektéw: 1) poznawczo-prognostycznego
oraz 2) praktycznego nalezy dodaé: 3) wktad metodologiczny, tzn. opra-
cowanie nowych metod badawczych, dzieki ktérym mozna osiggnac
postep w zakresie 1) i/lub 2).

Jestem przekonany, ze prace wydane w niniejszej serii wnosza wazny
wktad w sferze poznawczo-prognostycznej i praktycznej. Dotycza zasad-
niczych problemoéw zycia spolecznego, czesto podwazajg zakorzenione
poglady, a niektére z nich przyczynity sie rowniez do istotnego postepu
w metodach badan stosowanych przez wspotczesng ekonomie. Dlatego
zachecam do ich lektury.

Leszek Balcerowicz
marzec 2013 r.



PrzeDMOWA

Zrozumienie procesu zmiany gospodarczej pozwolitloby nam wyja-
$ni¢ zréznicowane dziatanie gospodarek w przesztosci i obecnie. Mo-
glibySmy wytlumaczy¢ dtuga historig¢ nieprzerwanego wzrostu gospo-
darczego Stanow Zjednoczonych i Europy Zachodniej, spektakularny
wzlot i upadek Zwigzku Radzieckiego, kontrast gwattownego wzrostu
gospodarczego Tajwanu oraz Korei Potudniowej i ponurej karty gospo-
darek Afryki subsaharyjskiej, radykalnej odmiennosci ewolucji Ameryki
Lacinskiej i Ameryki Péinocnej. A poza zrozumieniem przeszlosci taka
wiedza ma zasadnicze znaczenie dla poprawy efektywnosci gospodarek
dzisiaj i w przyszlosci. Doglebne zrozumienie mechanizmu wzrostu
gospodarek otwiera droge do wiekszego dobrobytu spoleczenstw oraz
zmniejszenia biedy i skrajnego ub6stwa.

Ekonomicznego paradygmatu — teorii neoklasycznej — nie stworzono
do wyjasniania procesu zmiany gospodarczej. Zyjemy W niepewnym
i ciggle zmieniajacym sie $wiecie, ktory ewoluuje w zaskakujacy sposob.
Standardowe teorie s3 w tym kontekscie niezbyt pomocne. Proba zrozu-
mienia zmian ekonomicznych, politycznych i spolecznych (a nie mozna
uchwyci¢ zmiany w jednej sferze bez uwzglednienia zmian w innych)
wymaga fundamentalnej przebudowy naszego sposobu myslenia. Czy
potrafimy opracowa¢ dynamiczng teorie zmiany réwnie spojng jak teoria
réwnowagi ogolnej? Prawdopodobnie nie. Lecz jesli zrozumiemy podsta-
WYy procesu zmian, to bedziemy mogli sformutowaé ostrozne hipotezy
dotyczace ich mechanizmu, ktére moga zwickszy¢ uzytecznos¢ teorii
nauk spolecznych w rozwigzywaniu ludzkich problemoéw.

Ta rozprawa jest rozszerzeniem — bardzo znacznym rozszerze-
niem - teorii nowej ekonomii instytucjonalnej. Krotki przeglad mo-
ich wezesniejszych prac nad zmianami instytucjonalnymi dostarczy
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wtasciwego kontekstu dla tego zamierzenia. Od moich pierwszych
badan wraz z Lance’em Davisem (Davis i North, 1971) oraz Rober-
tem Thomasem (North i Thomas, 1973) traktowatem instytucje
jako czynniki o decydujgcym znaczeniu dla zrozumienia gospoda-
rek, poniewaz okreslajg ich strukture motywacyjna. Koncentrowa-
tem sie na tym, jak mogtly istnie¢ gospodarki oparte na instytucjach
powodujacych stagnacje i uwiad. Ukrytym Zrédiem tego zjawiska
musiat by¢ charakter srodowiska ludzkiego i sposoby jego interpre-
tacji przez ludzi. W poprzednich pracach nie rozpatrywalem cha-
rakteru zmiany spotecznej oraz sposobu jej rozumienia przez ludzi
i postepowania zgodnie z tym rozumieniem.

Zmiana gospodarcza jest pewnym procesem. W tej ksigzce chce
opisac jego nature. W przeciwienstwie do darwinowskiej teorii ewo-
lucji, kluczem do wyjadnienia proceséw ewolucyjnej zmiany czlo-
wieka jest intencjonalno$¢ graczy. W darwinowskiej teorii ewolucja
mechanizméw doboru nie jest ksztattowana przez przekonania ludzi
na temat ostatecznych konsekwencji dziatan. Tymczasem ewolucjg
cztowieka rzadza percepcje graczy; w ich $wietle dokonuje sic wybo-
ré6w — podejmuje decyzje — z zamiarem osiggania rezultatéw, ktore
zmniejszg niepewnos$¢ w realizowaniu cel6w organizacji — politycznych,
gospodarczych i spolecznych. Percepcje pochodzg z przekonan graczy
— z ich teorii dotyczacych konsekwencji ich dziatan — przekonan, ktére
zazwyczaj sa zwigzane z ich preferencjami.

Jak jednak krystalizuje sic pojmowanie przez ludzi ich §srodowiska?
Wyjasnienia, ktére tworza, sg konstruktami mentalnymi wywodzacy-
mi sie z do§wiadczen, wspolczesnych i historycznych. Uczenie sie to
co$ wiecej niz gromadzenie sie doSwiadczen zyciowych jednostki. Jest
to takze suma do$wiadczen przesztych pokoleri. Kumulacyjny proces
uczenia sie spolteczenstwa, ucieleSniony w jezyku, pamieci ludzi i sys-
temach symbolicznych, obejmuje wierzenia, mity, sposoby dziatania,
sktadajace sie na kulture spoteczenistwa. Kultura nie tylko determinuje
dziatanie spoteczenistwa w danym momencie, lecz takze przez sposob,
w jaki jej tre$¢ krepuje graczy, wplywa na proces zmiany w czasie.
Dlatego musimy skoncentrowaé¢ uwage na uczeniu si¢ ludzi — na tym,
czego sie dowiadujg, jak zdobyta wiedza jest dzielona miedzy cztonkow
spolteczenstwa, a takze na stopniowym procesie rozwoju, w ktérym
zmieniajg sie wierzenia i preferencje, oraz na tym, w jaki sposéb okre-
§laja one dziatanie gospodarek w czasie.
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Cze$¢ rusztowania, jakie sobie budujg ludzie, jest ewolucyjnym wy-
tworem udanych mutacji i dlatego sama staje sie elementem wyposa-
zenia genetycznego ludzi, takim jak wrodzona kooperacja w obrebie
matych wspoétdziatajacych grup; cze$¢ — na przyklad rozwoj instytucji
wspierajacych kooperacje wickszych grup — jest rezultatem ewolucji
kulturowej. Sporna jest kwestia proporcji miedzy wyposazeniem ge-
netycznym i dziedzictwem kulturowym. Psychologowie ewolucyjni
podkreslajg genetyczny komponent w procesie tworzenia spolecznego
rusztowania, zaniedbujac role spuscizny kulturowej. Pewne rysy ogdlne
ludzkich konstruktéw mentalnych, takie jak wierzenia — religie w szero-
kim sensie — wskazuja, ze sa one wtasciwe dla typowego sposobu wnio-
skowania charakterystycznego dla wszystkich ludzi. Podobnie ogromne
roznice w efektywnosci spoleczenstw przekonuja, ze kulturowy kompo-
nent struktury, ktérg buduja ludzie, ma takze kluczowe znaczenie dla
dziatania gospodarek i ustrojéw politycznych w czasie.

Obserwowana w historii wielka rozbiezno$¢ intencji i efektéw od-
zwierciedla stale napiecie miedzy konstruktami, ktore tworzg ludzie,
zeby zrozumieé krajobraz swojego $wiata, i stale zmieniajaca sie ,rze-
czywistoscig” tego krajobrazu. Tematem ksigzki jest wtasnie to napiecie
i jego nastepstwa dla kondycji ludzkiej w przesztosci, obecnie i w przy-
sztosci. W czesci 1 rozwazane sa aspekty zadania, jakim jest doglebne
zbadanie procesu zmiany gospodarczej. Cze$¢ 2 prowadzi nas w strone
glebszego zrozumienia tego problemu.

Nie mozemy zbudowaé uzytecznego modelu zmiany gospodar-
czej, dopoki nie zrozumiemy samego procesu. Dobry model wymaga
uprzedniego uchwycenia zlozonych czynnikéw tworzacych ten proces,
a nastepnie przemys$lanego wydobycia zasadniczych elementéw. Zro-
zumienie jest warunkiem koniecznym, ktorego jednak brakuje w go-
raczkowych préobach budowania przez ekonomistéw modeli wzrostu
gospodarczego i procesu zmian. Daleko nam jeszcze do pelnego zrozu-
mienia tych proceséw. Dopoki tego nie osiggniemy, nie mozemy liczy¢
na sukcesy w dazeniu do poprawy produktywnosci gospodarki. Ksigzka
ta jest za$ proba glebszego zrozumienia dziatajacych tu mechanizmow.

Przygotowywanie tej ksigzki trwato dtugo — ponad 10 lat — i moglo
sie posuwac naprzod jedynie dzieki wielkodusznej pomocy wielu orga-
nizacji i osob.

Zar6wno Washington University, moja siedziba gtéwna, jak Hoover
Institution w Stanford, m6j dom zimowy, stworzyly przyjazne otoczenie
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dla pracy badawczej. Mercatus Center w George Mason University oraz
Stanford Institute for International Studies goscity konferencje poswie-
cone tematom tej ksigzki i jestem wielce zobowigzany Paulowi Edward-
sowi i Brianowi Hooksowi z tej pierwszej instytucji oraz Syedowi Sha-
riqowi, ktory odegral gléwna role w organizacji konferencji w Stanford.

Moi koledzy z Washington University cierpliwie znosili moje niekon-
czace sie pytania i dysputy. Szczegolng pomoc okazali mi Lee i Alexan-
dra Benham, Pascal Boyer, Randall Calvert, John Drobak, Sukoo Kim,
Jack Knight, Gary Miller, John Nye, Norman Schofield i Itai Sened.

W Stanford do postepéw mojej edukacji przyczynili sie szczegdlnie
Paul David, Steve Haber, Avner Greif, Walter Powell, Nate Rosenberg
i Barry Weingast.

Na tematach ksigzki skupiali sie uczestnicy konferencji, a wérod
nich bardzo mi pomogli (poza wymienionymi wyzej) Lee Alston, Robert
Cooter, Leda Cosmides, Thrainn Eggertsson, Jean Ensminger, Grego-
ry Grossman, Philip Hoffman, Timur Kuran, Chris Mantzavinos, Joel
Mokyr i Vernon Smith.

Jestem wdzieczny Kevinowi McCabe, ktory we wspotpracy ze swoimi
kolegami zaprojektowat w eksperymentalnym laboratorium w George
Mason University testy sprawdzajace kilka twierdzen o centralnym
znaczeniu dla tej rozprawy. Dlugie dyskusje z Andym Clarkiem i Mer-
linem Donaldem poglebity moje zrozumienie wielu kluczowych kwestii
teorii poznawczej.

Joel Mokyr i John Wallis przeczytali caty rekopis i opatrzyli go szcze-
gblowymi komentarzami; to samo zrobil Philip Keefer, ktory pracowat
w Nepalu. Takze Peter Dougherty z Princeton University Press zglosit
szczegbtowe uwagi do manuskryptu. Ich komentarze pomogty mi znacz-
nie udoskonali¢ ostateczng wersje.

Moja nieporadnos$¢ w postugiwaniu sie komputerem z nadwyzkg
zrekompensowala bieglos¢ ekspertow, ktorzy stale musieli naprawiac
moje btedy — Boba Parksa i Florina Petrescu w St. Louis i Dana Wilhel-
miego w Hoover. Jestem wielce zobowigzany dwém znakomitym re-
searcherom, Artowi Cardenowi i Uriemu Sukhodolsky’emu, oraz mojej
znakomitej sekretarce, Fannie Batt.

Najwiekszy dlug jednak mam wobec Elisabeth Case, mojej zony,
ktora nie tylko zredagowala caty tekst, lecz takze zniosta dtugi i czasami
traumatyczny okres narodzin tej ksigzki.
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Pragne réwniez podziekowaé za zgode na wykorzystanie nizej wy-

mienionych prac.

Stanford University Press — D.C. North, The Paradox of the West, w: Origins of
Modern Freedom in the West (ed. R.W. Davis), copyright 1995 by the Board
of Trustee of the Leland Stanford Jr. University.

Yale University Press — D.C. North, W. Summerhill, B. Weingast, Order, Dis-
order, and Economic Change, w: Governing for Prosperity (eds. B.B. de
Mesquita, H. Root), copyright 2000 by Yale University.






Rozpziar

]_ Z.ARYS PROCESU ZMIANY
GOSPODARCZE]

Zrozumienie mechanizmu zmiany gospodarczej, obejmujacego
wszystkie procesy, od narodzin §wiata zachodniego do upadku Zwigz-
ku Radzieckiego, wymaga zarzucenia sieci znacznie szerzej, niz siega
proces czysto gospodarczy. Mamy tu do czynienia z rezultatem prze-
mian: 1) w liczebnosci i cechach ludzi; 2) w zasobach wiedzy ludzkie;j,
zwlaszcza w zastosowaniu jej do ujarzmienia sit natury; 3) w ramach
instytucjonalnych, ktore okreslaja zamierzona strukture bodzZzcow
w spoleczenstwie. Pelna teoria zmiany gospodarczej obejmowataby za-
tem teorie zmian demograficznych, zmian zasobu wiedzy i zmian in-
stytucjonalnych. Nie mamy dobrych teorii zadnej z tych zmian, a tym
bardziej wszystkich razem, ale czynimy postepy. Centralnym tematem
tego studium i jednocze$nie kluczem do poprawy efektywnosci gospo-
darki jest swiadome dazenie istot ludzkich do panowania nad swoim
srodowiskiem. Dlatego priorytet przyznaje sie tu zmianie instytucjo-
nalnej, zwynikajagcymi z niej bodZcami dla przemian demograficznych
i rozwoju wiedzy; lecz nie oznacza to, ze takie podej$cie wystarczy do
wyjasnienia tych dwoch ostatnich proceséw.

Struktura, ktérag narzucamy naszemu zyciu, aby zmniejszy¢ nie-
pewnos¢, jest nagromadzeniem zalecen i zakazow wraz z artefaktami
ewoluujgcymi jako element procesu kumulacji. W wyniku tego powstaje
zlozona mieszanina ograniczen formalnych i nieformalnych. Ograni-
czenia te sg zakorzenione w jezyku, fizycznych artefaktach i przekona-
niach, ktore tacznie okreslaja formy ludzkich interakeji. Jesli koncen-
trujemy sie na wasko pojmowanej ekonomii, to interesuje nas rzadko$¢
dobr, a co za tym idzie konkurencja o zasoby. Struktura ograniczen,
ktére narzucamy, aby uporzadkowac te konkurencje, ksztattuje spo-
sOb rozgrywania gry. Poniewaz rézne rodzaje rynkéw (politycznych,
jak i gospodarczych) maja rézne pola, na ktérych moze sie rozgrywac
konkurencja, od tej narzuconej przez nas struktury bedzie zalezato, czy
doprowadzi ona do zwiekszenia efektywnosci ekonomicznej, czy do sta-
gnacji. Tak wiec dobrze zdefiniowane prawa wlasnosci, ktére sktaniajg
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| RozDziat 1. ZARYS PROCESU ZMIANY GOSPODARCZE]

do produktywnosci, zwiekszg efektywnosé rynku. Ewoluujaca struktu-
ra rynkéw politycznych i gospodarczych jest kluczem do wyjasnienia
efektéw gospodarczych.

Niepewnos¢, ktora przenika naszg egzystencje, moze sie zmniejszyc,
kiedy nadamy pewng strukture naszemu Srodowisku, nie zostaje jednak
przez to wyeliminowana. Ograniczenia, ktére narzucamy, same przynosza
niepewne rezultaty, odzwierciedlajace zaréwno niedoskonaltos$¢ rozumienia
naszego Srodowiska, jak i réwnie niedoskonalg nature tak zasad formal-
nych, jak mechanizméw nieformalnych egzekwowania tych ograniczen.

Ksigzka ta to studium poswiecone nieustannym wysitkom podej-
mowanym przez ludzi w dgzeniu do uzyskania wiekszej kontroli nad
swoim zyciem, a nieprzerwanie stajgcych w obliczu nowych i zaska-
kujacych problemoéw. Jest to analiza percepcji prowadzacych do insty-
tucjonalnych innowacji, ktére maja zmniejszy¢ niepewnos$c¢ lub przy-
najmniej skonkretyzowac ja jako ryzyko. Jest to takze rozprawa o stale
zmieniajacym sie krajobrazie ludzkim. Ten krajobraz rodzi ciggle nowe
problemy, w konsekwencji czego strategie wylaniajgce sie z ,nieracjo-
nalnych” wyjasnien czesto odgrywaja znaczng role w tworzonych przez
nas strukturach instytucjonalnych.

Suchy opis procesu zmiany gospodarczej jest prosty. , Rzeczywisto$¢”
systemu polityczno-gospodarczego nie jest znana, lecz ludzie tworza
skomplikowane wizje dotyczace natury tej ,rzeczywistosci” — przeko-
nania, w ktorych zalozony jest réwnocze$nie realny model dziatania
systemu oraz normatywny model tego, jak powinien dziataé. Ten system
przekonan moze by¢ powszechny w spoteczenistwie, odzwierciedlajac
zgodno$§¢ opinii; mogg takze istnie¢ wrecz sprzeczne przekonania, dajace
wyraz zasadniczym podzialom w postrzeganiu przez spoleczenistwo. Do-
minujace przekonania — prze§wiadczenia przedsiebiorcéw politycznych
i gospodarczych, ktorzy sag w stanie wplywac na strategie polityczne
-z czasem prowadzg do nawarstwiania sie zlozonej struktury instytucjo-
nalnej determinujacej dziatalnos$¢ gospodarcza i polityczng. Powstajaca
matryca instytucjonalna narzuca surowe ograniczenia na pole wyboréw,
ktoérych dokonuja przedsiebiorcy, gdy starajg sie wprowadza¢ innowacje
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lub modyfikowa¢ instytucje w celu poprawy swojej pozycji ekonomicz-
nej lub politycznej. Tworzaca sie $ciezka zalezno$ci* z zasady powoduje,
ze zmiana ma charakter przyrostowy, chociaz sporadyczne radykalne
i raptowne zmiany instytucjonalne nasuwaja przypuszczenie, ze rowniez
w zmianie gospodarczej moze sie zdarzaé co$ pokrewnego przelomowej
zmianie rbwnowagi w biologii ewolucyjnej. Zmiana jednak stale zachodzi
(chociaz jej tempo bedzie zalezato od natezenia konkurencji wsrod orga-
nizacji i kierujgcych nimi przedsiebiorcow), kiedy przedsiebiorcy realizuja
strategie nastawione na poprawe swojej pozycji konkurencyjnej. Rezulta-
tem jest zmiana matrycy instytucjonalnej, co prowadzi do zmian w po-
strzeganiu rzeczywistosci i do nowych wysitkow podejmowanych przez
przedsiebiorcow w celu poprawy swojej pozycji w niekoniczacym sie pro-
cesie zmiany. Kluczem do zrozumienia procesu zmiany jest intencjonal-
no$¢ graczy ,rozgrywajacych” zmiane instytucjonalng oraz ich zdolnosé
pojmowania probleméw. W przesztosci i w dzisiejszym $wiecie wzrost
gospodarczy byt i jest epizodyczny, poniewaz albo w zamiarach graczy
nie lezat dobrobyt spoleczny, albo na tyle Zle rozumieli problemy, ze
konsekwencje radykalnie rozmijaly sie z intencjami.

Charakter tego ogélnego procesu mozna zilustrowac krotka rekapi-
tulacja powstania i upadku Zwigzku Radzieckiego (co bedzie przedmio-
tem gruntowniejszej analizy pézniej). System przekonan sformutowa-
ny przez Marksa i Engelsa stal sie rewolucyjng inspiracja dla Lenina;
wyjasnial, jaki jest §wiat, oraz jaki powinien by¢. W 1917 r. sytuacja
rozdartej wojng Rosji tworzyla niezwykte warunki do raptownej zmia-
ny instytucjonalnej. Chociaz Marks nie stworzyt zadnego projektu
transformacji czy budowy spoteczenistwa socjalistycznego, podstawo-
we elementy jego konstrukeji ideologicznej, zwlaszcza w odniesieniu
do pojecia wtasnosci, mialy sie sta¢ dla radzieckich przywodcow prze-
wodnimi zasadami (i petami). Smutna konieczno$¢ wymusita odwrot
od tych zasad i w 1921 r. data poczatek nowej polityce ekonomicznej
(nowaja ekonomiczeskaja politika — NEP); jednak w pierwszym planie
piecioletnim w 1928 r. wrécono do ideologicznej ortodoksji. W tych
wczesnych latach szeroka dyskusja nad alternatywnymi strategiami
i tym samym instytucjami pomogla w uksztaltowaniu socjalizmu.

* Path dependence — ttumacze to okreslenie na ogot jako ,Sciezka zaleznos$ci”, co wyraza
zawartg tu konotacje ,przymusu $ciezki”. Ale tez kontekstowo ttumacze je czasem bardziej
dostownie —jak to zresztg czesto wystepuje w innych przektadach —jako ,,zaleznosci $ciezki”
czy ,zaleznos¢ od Sciezki”. (przyp. thum.).
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Douglass C. North (ur. 1920 r.) - laureat Nagrody im. Alfreda Nobla w dziedzinie
ekonomii w 1993 r. (wspolnie z Robertem W. Foglem) za wktad w odnowe badan
historii gospodarczej przez zastosowanie teorii ekonomicznych i metod ilosciowych
do objasniania przemian gospodarczych i instytucjonalnych; profesor ekonomii
na Washington University w St. Louis.

B W ksigzce autor prezentuje nowe podejscie do zrozumienia procesu zmian za-
chodzacych w gospodarkach. Przedstawia czynniki, ktére pomagaja wyjasnic¢ istot-
ne zmiany rzeczywistosci gospodarczej. Wskazuje zasadnicze zaleznosci pomigdzy
nimi, by odpowiedzie¢ na pytania dotyczace réznic we wzroscie gospodarczym
krajow na przestrzeni dziejow. Opisuje m.in. przyczyny rozbieznosci w stabilno-
$ci gospodarczej i politycznej Stanow Zjednoczonych i krajow Ameryki tacinskiej
oraz powody wzrostu i upadku Zwigzku Radzieckiego.

® Noblista wyjasnia, jak infrastruktura instytucjonalna determinuje $ciezki roz-
woju gospodarczego réznych spoteczenstw. Dowodzi, ze zmiana gospodarcza
zalezy w duzym stopniu od efektywnosci adaptacyjnej, czyli zdolnosci spote-
czenstwa do tworzenia instytucji, ktdre sg produktywne, stabilne, sprawiedli-
we i dostatecznie elastyczne, zeby si¢ zmienia¢ lub ustepowac miejsca nowym
w reakcji na wyniki polityczne i gospodarcze.

W Ksigzka przeznaczona jest dla wszystkich oséb zainteresowanych problema-
tyka terazniejszosci i przysztosci globalnej gospodarki oraz powiazanych z nia
zjawisk spotecznych.

North stawia fundamentalnie wazne dla spoteczenstwa pytania (...). Autor for-
mutuje wiele trafnych tez o mocnych podstawach empirycznych. Sugeruje takze,
jakimi istotnymi kwestiami powinny si¢ zaja¢ nauki spoteczne. Wreszcie porusza
wazne zagadnienia metodologii tych nauk.
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