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Czy wiesz, Ue:

Przy obecnej konstrukcji podatku CIT, nawet firma wykazujNca straty
mole byl zmuszona do ptacenia podatku od zysku, ktérego faktycznie nie
ma. PodstawN do naliczania podatku CIT jest bowiem zysk brutto
powiiikszony o dodatkowe koszty, a nie sam zysk brutto, jak sifi zwykle
uwala.

Przedsifibiorstwa zmuszone sN do odprowadzania podatku od sktadek na
PaGstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Jednak
sktadka na PFRON jul sama w sobie jest podatkiem. W rezultacie firmy
muszN odprowadzal podatek od podatku.

Przedsiibiorstwa majN' prawo przekazal nieodptatnie instytucjom
charytatywnym JywnoSI nadajicN sifi do konsumpcji, ale nie nadajNcN sifi
do sprzedaUy, np. z powodu bliskiego terminu granicznego rekomendaciji
do spolycia, o wartoSci nie wyUszej nil 10% swoich dochodéw. Jeleli
firmy przekroczN ten limit muszN ptacil podatek, gdyby jednak
przedsinbiorstwa wyrzucity ti OywnoSI do Smietnika podatku nie
musiatyby placil.

Przedsiibiorstwo jest organizmem spotecznym, ktory daje pracii nie tylko
wszystkim  swoim  pracownikom, ale tel pracownikom swoich
kooperantow i  kooperantow  tych  kooperantdw.  OstabiajNc
przedsinbiorstwa wysokimi podatkami ostabiamy ich zdolnoSI do rozwoju,
tworzenia nowych miejsc pracy i podnoszenia wynagrodzeC.

Firma, ktora wynajmie samochdd, ktory dowozi pracownikéw do zaktadu
pracy ma obowiNzek traktowal koszt takiego dojazdu jako przychéd
pracownika i tym samym musi odprowadzal od niego podatek PIT. W
rezultacie, pracownik korzystajicy z takiego Swiadczenia od pracodawcy
otrzymuje z tego tytutu mniej ,,na rikii” nil przedtem.

Pomimo tego, Ue od wejScia Polski do Unii Europejskiej w poszukiwaniu
pracy za granicN wyjechato okoto 2 min Polakéw, bezrobocie nadal
utrzymuje sifi na poziomie 1,8 min oséb. Dzieje sifi tak, gdyU wyjechali nie
bezrobotni, ale ludzie opuszczajlcy swoje miejsca pracy.

Ponad 11% polskich firm z sektora MSP bezskutecznie poszukuje
pracownikéw, podczas gdy bez pracy wciNU pozostaje okoto 12%
wszystkich aktywnych zawodowo. W konsekwencji, pracodawca czfisto
zmuszony jest tolerowal przejawy niesubordynacji  ze  strony
pracownikow, gdylU zdaje sobie sprawi, Ue biidzie miat problemy z
zapetnieniem wolnego etatu po zwolnieniu pracownika.

Jakie koszty ponosi gospodarka Polski i spoteczeGstwo w wyniku ztych przepiséw
podatkowych? Jak przepisy te wptywajN na sytuacjii na rynku pracy, czyli na
zatrudnienie i bezrobocie? Na te i inne pytania uzyskasz odpowied¥ po lekturze
niniejszego ,,Zeszytu FOR”.




Synteza:

Whbrew swojej nazwie podatek od zysku brutto przedsinbiorstw (CIT) nalicza
sifi nie od zysku brutto, ale o tenle zysk powifikszony o koszty nie biidNce
kosztami uzyskania przychodu. Od kilkunastu lat w Polsce wydtulata sif lista
takich kosztow niepodatkowych nie tylko wtedy gdy zmniejszano stopn
podatku CIT, ale takle wtedy gdy ta stopa pozostawata bez zmiany. Przy tak
definiowanym podatku firma moUe miel stratii, a mimo to zaptaci podatek.

Zwraca uwagh kuriozalnoSI wielu Kkosztéw nie bridNcych kosztami
podatkowymi. Na przyktad przedsifibiorstwa zmuszone sN do odprowadzania
podatku od skitadek na PaGstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, ktore same w sobie sN jul podatkiem. Co wificej, paEstwo
obciNUa podatkiem przedsifibiorstwa w sytuacji ewidentnej i niezawinionej
straty, na przyktad takiej jak koszty zaniechanych inwestycji, jak i wtedy gdy
decydujN sifi one przekazal na cele charytatywne UywnoSI nadaJNcN sifi do
konsumpcji, ale nie nadaJNcN sifi do sprzedally o wartoSci powylej 10%
dochodéw. NiedorzecznoSI przepisow ukazuje sifi réwniel w koniecznoSci
tymczasowego odprowadzania podatku od ptaconych w terminie sktadek na
ZUS, co stanowi nieoprocentowany kredyt od przedsinbiorstwa dla paEstwa
rolowany z miesilica na miesiNc.

Innym negatywnym aspektem jest state zaskakiwanie podatnika nowymi

przepisami  podatkowymi oraz  wymaganie = dokumentow, ktorych

przedsifibiorstwa nie sN w stanie dostarczyl. Takie praktyki zaburzajN plany

przedsifibiorstw W  sposdb  niespodziewany podnoszNc  koszty ich

funkcjonowania. Kolejnym walnym aspektem utrudniajlicym dziatanie

przedsinbiorstw jest réUna interpretacja przepisow przez organy skarbowe, co
w istotny spos6b zwifksza niepewnoSI prowadzenia dziatalnoSci

Wiele przepisow podatkowych wymierzonych jest wprost w ludzi mniej
zamoUnych. Taka sytuacja dotyczy na przyktad opodatkowania podatkiem PIT
takich SwiadczeE pracodawcy dla pracownikéw jak dowolenie do pracy czy
wydawanie positkow, ale takUe udzielanie pracownikom rabatow przy zakupie
firmowych produktow. Kaldy taki gest ze strony firmy Jest zazdroSnie
Sledzony przez fiskusa i w rezultacie pracownik korzystajNcy z takich
SwiadczeE otrzymuje mnlejszN pensjil ,,na riki”. Ponadto firma czfisto nie jest
nawet w stanie poinformowal swoich pracownikéw, ile kaldy z nich zaptaci
miesificznie podatku za tego typu Swiadczenia dodatkowe.

Polacy wyjeldUajN za granicii bo polskie firmy, przyttoczone cilllarami
podatkowymi i regulacyjnymi, nie mogN im zaoferowal konkurencyjnych
warunkéw. Mimo to bezrobocie nadal jest wysokie bo wyjeldUajN gtéwnie
osoby opuszczajlice swoje miejsca pracy, na ktore brak jest odpowiednich
kandydatow. W rezultacie ptace rosnN, mimo Ue nie roSnie ich vwdajnoSI
Pracownicy odchodzN takUe do nieuczciwych firm, ktdre ubezpleczaJN tylko na
cziST kwoty wynagrodzenia ptaclic w ten sposéb wificej ,,na riiki” nil uczciwi
pracodawcy. W ten sposob nieuczciwa konkurencja odbiera uczciwym
pracodawcom nilszymi cenami klientow a wylszymi wynagrodzeniami

pracownikow.
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Podatek CIT

W latach trzydziestych ubiegtego wieku modne bylo w Warszawie
opowiadanie absurdalnych Uarcikéw. Jeden z nich zatytutowany Sztuczka
matematyczna 2+2=5 opowiadat Antoni Stonimski. Sztuczkn th ° mowit
Stonimski  ° pokazujemy wraz z pomocnikiem. Najpierw na oczach
publicznoSci dodajemy 2 do 2, co daje oczekiwany rezultat 4. Nastfipnie
nasz pomocnik zriicznie zajmuje czym$ uwagii publicznoSci, a my w tym
czasie niepostrzelenie dorzucamy do otrzymanej sumy jedynki. Tym to
sposobem jul po chwili oczom zgromadzonych widzéw ukazuje sifi zgota
niespodziewany wynik.

Pan Antoni nie przewidywat zapewne, Ue jego sztuczka znajdzie jakUe
praktyczne zastosowanie w Ministerstwie Finansow 1l RP. Ot60 od
kilkunastu juU lat jesteSmy Swiadkami stopniowego obnilania stopy podatku
CIT, co niezmiennie odbywa sifi przy dFwifiku fanfar i w Swietle kamer
telewizyjnych. W roku 1992 mieliSmy stopii 40%, w roku 1997 jul 38%, w
roku 2000 " 30%, a dziS mamy 19%. Panie postanki i panowie postowie
ochoczo naciskajN guzik i podnoszN rfice, a polska gospodarka staje sifi coraz
bardziej konkurencyjna i zachncacha dla zagranicznych inwestoréw o czym
kolejni _prezydenci RP donoszN w swoich dyplomatycznych podréUach.
JednaklUe, w jakiS czas po ogtoszeniu kolejnego obnilenia stopy podatku
CIT, jul bez fanfar i kamer przeprowadza sin prosty a jakle skuteczny
zabieg zwiikszenia listy tzw. kosztéw nie biidNcych kosztami uzyskania
przychodu. Tu osobom mniej biegtym w ustawie o podatku CIT nalely
wyjaSnil, Ue wbrew swojej nazwie corporate income tax, co przektada sif
na podatek od zysku brutto, podstawN do naliczenia podatku CIT nie jest
zysk brutto, ale tenle zysk powirikszony o owe koszty nie bridNce kosztami
uzyskania przychodu. W Slad za zmniejszaniem stopy podatku CIT
podlUato  wific  wydtulanie  listy  kosztéw  niepodatkowych
rekompensujlcych th stratii”. NilszN stopii stosowano do wyUszej
podstawy. ZresztN tii listi wydtuUa sifi i modyfikuje rowniel w okresach,
kiedy stopa CIT nie maleje. Tak sifl tel stato w okresie ostatnich dwunastu
miesificy, gdy z 62 pozycji urosta ona do ponad 70.

Ustawa o podatku stopa liczba tytutéw kosztow nie biidNcych
dochodowym od oso6b kosztami uzyskania przychodu
prawnych
z 31 stycznia 1989 40% 21 (art.11 ust.1)

z 15 lutego 1992 stan z 19% ponad 70 (art.16 ust.1 i art. 16a do 16m)
17 stycznia 2007
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W zwilizku z takim stanem rzeczy udziat podatku CIT w zysku brutto firmy
A.Blikle Sp. z 0.0. w latach 1997 do 2006 wahat sin w granicach od 24% do
58% co pokazuje wykres na Rys.1.

Rys.1 Dynamika rzeczywistej (dla firmy A.Blikle) i ustawowej stopy podatku CIT
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Przy tak definiowanym podatku CIT firma mole miel stratfi, a mimo to
zaptaci podatek. Warto teU zwrocil uwagh na kuriozalnosl wielu kosztow
nie bridNcych kosztami podatkowymi. Oto kilka przyktaddw.

Pierwszy z nich (od roku 2003) to obowilNzkowa sktadka na PFRON
(PaGstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych). W naszej
firmie jej roczna wysokoST w roku 2006 wyniosta 144 tys. zt. Od tej kwoty
" bridNcej w rzeczy samej podatkiem! * nalely zaptacil podatek CIT.

Drugi przypadek (wprowadzono réwniel w roku 2003), to koszty
zaniechanych inwestycji. W naszym przypadku oznaczato to zwrot podatku
po wycofaniu siil z adaptacji budynku wynajiitego na naszN nowN pracownifs
produkcyjnN, wycofaniu ~ sifi ponlewaU jul po podpisaniu umowy
dysponentem budynku okazat sin byl syndyk, a nie firma z ktorN
podpisaliSmy umowr. W takim przypadku pojawia sifi tel obowiNzek
zwrotu odliczenia VAT, bowiem takie odliczenie nie nalely sifi od kosztow
nie biidNcych kosztami uzyskania przychodu. Jest to wyjNtkowo perfidny
przepis, bowiem ryzyko gospodarcze jest inherentnym atrybutem kaldej
gospodarczej dziatalnoSci. Solidarne paEstwo chce jednak ciNgnNT zysk nie
tylko z zysku przedsifibiorstwa, ale tel z jego ewidentnej i niezawinionej
straty.

Trzeci, to koszty zwiNzane z nieodptatnym przekazywaniem instytucjom
charytatywnym UywnoSci nadajNcej sifi do konsumpcji, ale nie nadajNcej sif
do sprzedally, np. ze wzgliidu na bliski termin graniczny rekomendacji do
spolycia (w roku 2004 ograniczono listii instytucji na rzecz ktorych
darowizny podlegajN odliczeniu). Tych darowizn mamy prawo przekazal do
naszych dochodéw, od pozostatej

10% wartoSci  ptacimy podatek.
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GdybySmy tit UywnoST wyrzucili do Smietnika podatku nie musielibySmy
pacil.

Czwarty przypadek (rok 2005) brzmi catkiem niewinnie, a jednak
jednorazowo pozbawit polskie przedsifibiorstwa lekko liczNc okoto miliarda
zlotych®. Zabieg polegat na tym, Ue kilka lat temu do listy kosztow
niepodatkowych dodano koszt niezaptaconych sktadek ZUS. Na pozor taki
zapis jest catkiem logiczny ° skoro skiadka nie zostata zaptacona, to jak
moUe byl kosztem podatkowym? | bytby catkiem logiczny gdyby napisano
~niezaptaconych w terminie skfadek ZUS”. Rzecz w tym, Ue zgodnie z tzw.
zasadN memoriatowN przed wprowadzeniem nowelizacji skiadka od
wynagrodzeE za grudzie€ stawata sifi kosztem podatkowym w grudniu, chol
ptacona byta w styczniu. Teraz w grudniu nie jest kosztem podatkowym, w
zwiNzku z tym od jej wysokoSci trzeba zaptacil podatek. Sktadka stanie sif
kosztem podatkowym w styczniu, wiic od niej nie zaptacimy podatku,
zaptacimy jednak podatek od sktadki za luty itd. PaEstwo jednorazowo
polyczyto od wszystkich firm podatek od miesificznej sktadki ZUS, ktdry co
prawda w nastipnym miesiNlcu oddaje, ale niezwiocznie pobiera nowy. Jest
to wiric dla paEstwa nieoprocentowany kredyt rolowany z miesiNca na
miesiNc. Zostanie zwrécony  * oczywiScie bez odsetek * gdy firma
zakoEczy dziatalnoSI.

Inny negatywny aspekt manipulacji z podatkiem CIT, to state zaskakiwanie
podatnika nowymi przepisami w tej sprawie. Dla przyktadu w roku 2007
wprowadzono zasadii skazujNcN nas na amortyzacjii zakupionego i
wyremontowanego w zesztym roku budynku nowej pracowni przez 40 lat,
chyba, Ue potrafimy przedstawil dokument wskazujNcy dati, kiedy budynek
zostat oddany do ulytku przez jego pierwszego wiaSciciela w latach 1970-
tych, czyli w ghibokim okresie PRL, gdy w firmach paEstwowych mato kto
dbat o takie formalnoSci. Gdy ukfadaliSmy model przeptywoéw
gotéwkowych dla naszego przedsifiwzificia, okres amortyzacyjny wynosit
10 lat, i pod taki model braliSmy w banku kredyt, ktéry teraz trzeba sptacal.

W bielNcym roku otrzymaliSmy od fiskusa jeszcze jeden ,,prezent”. Od
nowego roku kosztem podatkowym nie sN Kkoszty reprezentacji. Zapis
wydawatoby sii prosty, okazuje sifi kolejnym przepisem, ktory zwifiksza
niepewnoS1 prowadzenia dziatalnoSci. Dla fiskusa reprezentacjN moUe byl
wszystko, roéwniel ubranie ekspedientki. Wedhug interpretacji urzfidu
reprezentaCJN jest tel trawa i kwiatki sadzone wokot siedziby firmy. Winc
ma byl brzydko i szaro? Do tego dochodzi wspomniany jul przepis z
ustawy o VAT, Ue jeleli wydatki nie sN zaliczone do kosztéw uzyskania
przychodow, to podatnik traci prawo do odliczenia podatku VAT. W
przypadku zakwestionowania jakiegoS kosztu przez urzNd, podatnik jest
karany podwojnie, za CIT i za VAT. Pamiiitajmy tel, Ue podatnik nie
zawsze wie w momencie zakupu, czy dany towar zostanie przeznaczony na
potrzeby reprezentacji. Najpierw odlicza VAT, potem musi spoerdzaI przy
kaldej okazji korekti deklaracji. Najprostszy przyktad, to kawa i pNczek dla
kontrahenta, co do ktérych nie ma jasnoSci, czy jest to koszt uzyskania

! LiczNc, Ue w Polsce mamy okoto 2 min firm aktywnych, jeUeli kalda zaptacita Srednio 500 zt tego
podatku (nasza zaptacita 40 tys. zi) to fiskus zyskat okoto miliarda ztotych.
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przychodéw. Nalely wific nie tylko zaptacil od nich CIT, ale tel zwrécil
uprzednio uwzglfidnione odliczenie VAT. A gdybySmy kontrahentowi po
tym spotkaniu wrficzyli upominek, np. w postaci naszych wyrobéw o
wartoSci  przekraczajcej 100 z+, to mamy dodatkowy obowiNzek
wystawienia mu deklaracji PIT-8c z tytutu uzyskanego przez niego w ten
spos6b przychodu. To samo dotyczy klienta, ktoremu taki upominek
wriiczamy w ramach obstugi reklamacji.

Dodatkowym negatywnym dla firm aspektem manipulacji z kosztami
niepodatkowymi jest fakt, Ue nadal sN one kosztami ksifigowymi. ObnilajN
wific zysk brutto, co ma niebagatelne znaczenie dla wizerunku firmy,
cholby w rozmowie z bankiem o kredycie. Warto tel wspomniel, Ue Uadne
z wymienionych tu przypadkow kosztow niepodatkowych nie znajdowaty
sifi w ustawie z roku 1989.

Jest jeszcze jeden aspekt zwilzany z podatkiem CIT, na ktory chciatbym
zwrocil uwagi * aspekt spoteczny. OtdU utarto sift w mediach przekonanie
i powiedzenie, Ue podatek CIT placN przedsifibiorcy. W spofecznej
SwiadomoSci przedsifibiorca to cztowiek, ktéry ma dulo (lub za dulo)
pienifidzy, odebranie mu wific jakiejS ich czfiSci jest szlachetnym czynem
godnym Janosika. PaEstwo solidarne odbierze bogatym, a da biednym.
Zwracam siit wific z apelem do wszystkich piszNcych o gospodarce, aby
pamifitali, Ue podatku CIT nie ptacN przedsifbiorcy, ale przedsinbiorstwa. To
bardzo walna rdUnica, przedsifibiorstwo jest bowiem organizmem
spotecznym, ktéry daje prachi nie tylko wszystkim swoim pracownikom, ale
tel pracownikom swoich kooperantéw i kooperantéw tych kooperantow.
Ostabiajlic przedsifibiorstwa wysokimi podatkami ostabiamy ich zdolnoST
do rozwoju, do tworzenia nowych miejsc pracy i do podnoszenia
wynagrodze€.

Podatek PIT

O ile solidarne patstwo mole od biedy udawal, Je ma moralny tytut by
odbieral bogatym, to znacznie trudniej o taki tytut, gdy chodzi o ludzi mniej
zamoUnych.

W tym roku uruchomitem we wsi Bielawa pod WarszawN nowN pracownifi
cukierniczN. Moi pracownicy rozpoczynaJN tam pracii 0 godz. 7:00 rano, a Ue
niektorzy dOjeUdUajN do Warszawy pociNgami, np. z #yrardowa, na podroU

w jednN stronfi tracN winic nierzadko od 2 do 3 godzin. Aby skrécil ich
podroU firma wynajiita mikrobus, ktéry wozi pracownikow ze stacji metra
Wilan6éw do naszej pracowni i z powrotem. Niestety, koszt tego mikrobusu
mamy obowilzek potraktowal jako przychéd pracownika i opodatkowal go
podatkiem PIT. W rezultacie, pracownik korzystajicy z mikrobusu
otrzymuje z tego tytutu o kilkadziesiNt ztotych mniej ,,na rfikii”, nil do tej
pory. I na tym nie koniec. Pracownikowi dolicza sin przychod jedynie
wtedy, gdy jechat mikrobusem i dolicza sifi go kaldorazowo w WysokOSC|
ilorazu kosztu kursu przez liczbn Jachych danym kursem oséb. JeUeli wific
jedzie mniej 0sob, to za dany kurs ptacN one wificej podatku. W tej sytuacji
firma nie jest nawet w stanie poinformowal swoich pracownikéw, ile kaldy
z nich zaptaci miesificznie podatku za mikrobus.
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To zresztN tylko jeden przypadek z wiikszej grupy beneficjow jakie firma
chciatby ofiarowal swoim pracownikom. Kolejne to wydawanie positkéw,
czy te udzielanie pracownikom rabat6w przy zakupie naszych produktow.
Kaldy taki gest ze strony firmy jest zazdroSnie Sledzony przez fiskusa, ktory
chce miel z tego réwniel co$ dla siebie.

Zadaji sobie pytanie, 0 czym mySlaty panie postanki i panowie postowie
naciskajNc guzik i podnoszNc rrikii?

Konsekwencje dla gospodarki

Szacuije sif, Ue od wejScia Polski do Unii Europejskiej okoto 2 min Polakéw
wyjechaty szukal pracy za granicN. Wyjechali, bo polskie firmy
przyttoczone cifilarami podatkowymi i wieloma innymi barierami rozwoju,’
nie mogly im zaoferowal konkurencyjnych warunkéw pracy. Mimo to
bezrobocie nadal utrzymuje sifn na poziomie 1,8 min. Dzieje sin tak, bo
wyjechali nie bezrobotni, ale ludzie opuszczajNcy swoje miejsca pracy.
Niestety na te miejsca brak odpowiednio przygotowanych kandydatow. To
oczywiScie powoduje, Ue ptace rosnN, mimo Ue nie roSnie WydajnoSI firm.
Co gorsza, ta wydajnoSI spada, bo dzi$ cziisto musimy ptacil wiricej za
gorszN pracii. Mowit mi znajomy przedsifibiorca, Ue nigdy nie wie, ilu z jego
pificiu pracownikéw stawi sift do pracy. Toleruje jednak takie postiipowanie,
bo nie znajdzie nikogo na ich miejsce. Jak doniosta Gazeta Wyborcza z
11.10.07 powotujNc sifi na PKPP Lewiatan, w ostatnim okresie ponad 11%
firm z sektora MSP bezskutecznie poszukuje pracownikéw. Pracownikow
poszukuje rownie bezskutecznie firma A.Blikle. Zatrudnimy od zaraz
cukiernikow, sprzedawcow, kelnerdw i kucharzy. Nasi pracownicy odeszli
do firm, ktore ,,na rikkii” ptacN wiricej nil my. C6U z tego, Ue ubezpieczajN na
potown tej kwoty. A paGstwo nie chroni uczciwego przedsiibiorcy przed
nieuczciwN konkurencjN, ktéra nie piach podatkow nie tylko odbiera nam
nilszymi cenami klientow, ale tel i wylszymi wynagrodzeniami
pracownikow.

AutorOvyralalpodzifikowanie [paniCloannie (3makulskiejTdyrektorowifinansowemul]
firmyCABIlikle OSp [z CodTzaOdostarczenie Cwielu Cdanych Cwykorzystanych Cw ]
niniejszym(artykule 0

2 W pafdzierniku 2004 powstat przygotowany przez IPSOS na zlecenie Banku Swiatowego i
zawierajNcy ponad 300 stron raport Bariery administracyjne zwiNzane z podejmowaniem i
prowadzeniem dziatalnoSci gospodarczej w Polsce — ocena.




